
(عقد عمل فردي)
انه في يوم .…………………….… الموافق …… \ …… \ …………
قد تم الاتفاق والتعاقد بين كل من
أولا : شركة / …………………………الكائنة في ……………………………………………… 
ويمثلها (…………………………) (طرف أول)
ثانيا : السيد …………………………………………… والمقيم في ………………………………………………
ويحمل بطاقة رقم ……………………………………………… (طرف ثاني)
وبموجبه اتفقا وتراضيا على الأتي :
(البند الأول)
قبل الطرف الأول أن يعمل لدى الطرف الثاني بوظيفة……………………………………………… على أن يقوم بكل ما يعهد به إليه الطرف الأول في أي مكان تابع له أو تحت إدارته.
(البند الثاني)
يسرى هذا العقد لمدة سنة واحدة تبدأ من …………………………… وتنتهى في …………………………… على أن تعتبر الثلاث اشهر الأولي من بداية الاستخدام فترة اختبار لتقدير مدى صلاحية الطرف الثاني للعمل ويجوز خلالها للطرف الأول أن يعفيه من العمل لديه دون الحاجة إلى تنبيه أو إنذار أو سابق إخطار أو بدون أي تعويض.
(البند الثالث)
قبل الطرف الثاني أن يكون مرتبه الإجمالي هو مبلغ …………………………… شهريا يدفع في أخر كل شهر
(البند الرابع)
يقر الطرف الثاني بانه قد وقع في تاريخه على طلب الالتحاق بالعمل يشتمل على جميع البيانات المتعلقة بإثبات شخصيته وحالته الاجتماعية ووضعه بالنسبة للخدمة العسكرية ويقر بصحة ماهو مدون به من بيانات ويتعد بالإخطار فورا على كل ما يطرأ عليه من تغييرات ويعتبر طلب الالتحاق المذكور جزء لا يتجزأ من هذا العقد.
(البند الخامس)
يقر الطرف الثاني بالتزامه بجميع لوائح وأنظمة العمل بالمنشأة ويتعهد بالخضوع لها ولكل ما يطرا عليها من تعديلات في حدود القوانين والأوامر واللوائح المعمول بها ويقر بانه جزء لا يتجزأ من هذا العقد ويعتبر الإخلال بأي حكم من أحكامها أخلالا بأحكام هذا العقد وبالالتزامات الجوهرية المترتبة عليه
(البند السادس)
يسوغ للطرف الأول حق اعتبار هذا العقد مفسوخا دون حاجة إلى سابق إندار أو تعويض.
(البند السابع)
يخضع هذا العقد لأحكام القانون العام والقانون الخاص بشئون العمال المعمول بها وما يصدر معدلا أو مكملا له
تحرر هذا العقد من نسختين وقع كل منها الطرفان للعمل بموجبهما واستلم الطرف الأول نسخة والطرف الثاني نسخ
الطرف الأول                                                 الطرف الثاني
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